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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΝΟΜΟΣ ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ                                      ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

ΔΗΜΟΣ ΝΑΥΠΑΚΤΙΑΣ                      Από το πρακτικό της 33ης  

                                                                                         Τακτικής συνεδρίασης της     

                                                                                            Δημοτικής  Επιτροπής 

                                                                                 του Δήμου Ναυπακτίας έτους 2026 

                                                                                      

                                                                                                                                                                         Αριθμός Απόφασης    316  / 2026 

 

  

ΠΕΡΙ: Πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου μας  

2026-2027. 

 

Στη  Ναύπακτο σήμερα  την Τρίτη 14-07-2026 και ώρα 13:30 συνήλθε σε 

Τακτική συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Ναυπακτίας, στο Δημοτικό Κτίριο 

του Ξενοδοχείου Ξενία, επί της οδού Αρβανίτη (Νοτιοδυτική αίθουσα), ύστερα από την 

υπ’ αρ.πρωτ.:14905/10-07-2026 έγγραφη πρόσκληση του προέδρου (Δημάρχου) η οποία 

γνωστοποιήθηκε σε καθέναν από τους δημοτικούς συμβούλους με το από 10-07-2026 

ηλεκτρονικό μήνυμα, σύμφωνα με τα άρθρα 139 παρ. 1, 142 παρ. 1, & 143 του ν. 

5314/2026, εγκ.303/30971/02.04.2024 ΥΠ.ΕΣ. 

         

ΠΑΡΟΝΤΑ ΜΕΛΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

1. Γκίζας Βασίλειος (Πρόεδρος)  

2. Κούκουνας Αθανάσιος 

3. Παπαϊωαννίδης Ιωάννης 

4. Σταυρόπουλος Άγγελος 

5. Ραυτόπουλος Νικόλαος 

6. Γούλας Γεώργιος  

7. Κωνσταντόπουλος  Ανδρέας (Αντιπρόεδρος) 

 

          ΑΠΟΝΤΑ ΜΕΛΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

 

 

Στη συνεδρίαση παρούσα ήταν και η κ. Σταυρούλα-Μαρία Χωραφά,  Προϊσταμένη 

του τμήματος Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων η οποία τήρησε τα πρακτικά της 

συνεδρίασης. 

 

   

Ο Πρόεδρος  διαπίστωσε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία στην αρχή της συνεδρίασης 

με την παρουσία   7    μελών σε σύνολο   7   μελών της Δημοτικής Επιτροπής, και 

εισηγήθηκε το 15ο θέμα της ημερήσιας διάταξης «Πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας 

σχολικών μονάδων του Δήμου μας  2026-2027  »  και έθεσε υπόψη των μελών της Δ.Ε. 

την από 10-07-2029 εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών, η οποία έχει ως εξής:  

 

ΘΕΜΑ: Πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου μας 

2026-2027 

 

ΣΧΕΤ.: 1. Το αριθ. 33390/16-06-2026 έγγραφο του ΥΠ-ΕΣ περί έγκρισης πρόσληψης 

προσωπικού για την καθαριότητα σχολικών μονάδων. 

2.Η αριθ. 310/2025 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής περί « Ετήσιος 

προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2026». 
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Με το αριθ. 33390/16-06-2026 έγγραφό του το  ΥΠ-ΕΣ μας ενημέρωσε ότι με την  

αρ.πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./54/5775/2-06-2026 ΚΥΑ εγκρίθηκε η πρόσληψη από τον 

Δήμο μας προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου σε 

υπηρεσίες καθαρισμού σχολικών μονάδων, για το σχολικό έτος 2026-2027 και 

ειδικότερα εγκρίθηκε ο μέγιστος αριθμός των ωρών ημερήσιας απασχόλησης του 

προσλαμβανόμενου προσωπικού καθώς και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων 

ατόμων ανά Δήμο για το διδακτικό έτος 2026-2027. Ο Δήμος καθορίζει ελεύθερα τις 

ώρες ημερήσιας απασχόλησης των ατόμων που προσλαμβάνει, υπό την προϋπόθεση 

τήρησης των μέγιστων ορίων. Σε περίπτωση που, τηρουμένου του ανώτατου αριθμού 

προσλαμβανόμενων ατόμων, επιλεγεί από ορισμένους Δήμους η αύξηση των ωρών 

ημερήσιας απασχόλησής τους πέραν του καθοριζόμενου μέγιστου αριθμού 

ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης, η προκαλούμενη δαπάνη καλύπτεται 

αποκλειστικά από ίδιους πόρους των Δήμων. 

 

Με την ανωτέρω (2) σχετική η Δημοτική Επιτροπή ενέκρινε τον προγραμματισμό των 

προσλήψεων του έτους 2026, και την υποβολή αιτήματος για την πρόσληψη 

προσωπικού με σύμβαση  εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, πέραν των 

άλλων, για τις ανάγκες καθαριότητας των σχολικών μονάδων: 

26 άτομα Κλάδου ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ & 

Ειδικότητας  ΥΕ  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ 

(πλήρους απασχόλησης 6,40 ωρών)  

3 άτομα Κλάδου ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ & 

Ειδικότητας  ΥΕ  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ 

(μερικής  4ωρης απασχόλησης)   

Σύνολο ωρών απασχόλησης  178,40  

Όμως το ΥΠ-ΕΣ με το ανωτέρω (1) σχετικό ενέκρινε ως  μέγιστο αριθμό 

προσλαμβανομένων 28 άτομα και μέγιστο αριθμό ωρών ημερήσιας απασχόλησης  

84. 

Η Δ/νση Κοινωνικής Αλληλεγγύης με αρ.πρωτ. 14026/1-7-2026 έγγραφό της αιτείται 

πρόσληψη 28 ατόμων  με σύνολο ωρών απασχόλησης  174,40 για την καθαριότητα 

σχολικών μονάδων με σύμβαση ΙΔΟΧ,   ως κάτωθι: 

 

 

 

 

 

 

Κατόπιν αξιολόγησης από την Δημοτική Αρχή των αναγκών για την καθαριότητα 

των σχολείων και σύμφωνα με την αρ.πρωτ. 14793/9-07-2026  βεβαίωση της 

Δ/νσης Οικ. Υπηρεσιών, έχουν εξασφαλιστεί οι απαραίτητες πιστώσεις για την 

πρόσληψη του παρακάτω  προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων  2026-

2027: 

 

 

 

 

 

 

Επομένως υπάρχει υπέρβαση των 84 ωρών κατά 172-84= 88  ώρες ημερησίως η 

οποία δαπάνη θα καλυφθεί από ίδιους πόρους του Δήμου  

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 
ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΗΣΙΩΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ  

26 6,4 (ΠΛΗΡΗΣ ΩΡΑΡΙΟ) 166,40 

2 4 (ΜΕΡΙΚΗ ΑΠΑΣΧ.) 8,00 

ΣΥΝΟΛΟ:28  174,40 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 
ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΗΣΙΩΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ  

25 6,4 (ΠΛΗΡΗΣ ΩΡΑΡΙΟ) 160 

3 4(ΜΕΡΙΚΗ ΑΠΑΣΧ.) 12 

ΣΥΝΟΛΟ:28  172 
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Ύστερα από τα ανωτέρω και σύμφωνα με το αρ.πρωτ.56982/30-7-2021 έγγραφο του 

ΥΠ-ΕΣ 

 

 παρακαλούμε με απόφασή σας 

 να  κατανεμηθούν οι ανθρωποώρες σε θέσεις μερικής ή/και πλήρους απασχόλησης, να 

καθοριστεί ο αριθμός προσλαμβανομένων με παράθεση των ωρών απασχόλησής τους 

και σε περίπτωση κάλυψης δαπάνης από ίδιους πόρους να εκτιμηθεί  το ύψος της 

δαπάνης αυτής τόσο για τρέχον έτος όσο και για το έτος 2027, ως εξής: 

 

1.Κατανομή ανθρωποωρών και καθορισμός αριθμού προσλαμβανομένων με 

παράθεση των ωρών απασχόλησής τους: 

 

 

 

 

 

 

 

2. Σύμφωνα με την αρ.πρωτ.14793/9-07-2026 βεβαίωση της Δ/νσης Οικ. Υπηρεσιών, 

είναι εξασφαλισμένες οι απαραίτητες πιστώσεις στον  προσ/μό 2026  για την πρόσληψη 

του προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων  2026-2027 και θα προβλεφθούν 

ανάλογες πιστώσεις στον  πρ/σμό 2027 για το διάστημα  από 1-1-27 έως 30-6-2027.  

Η εκτίμηση της δαπάνης από ίδιους πόρους  τόσο για τρέχον έτος όσο και για το έτος 

2027 έχει ως  εξής: 

Α. Για το έτος 2026 : 100.078,00 

Β. Για το έτος 2027 : 150.117,61 

ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ ΑΠΟ ΙΔΙΟΥΣ ΠΟΡΟΥΣ Α+Β=   250.195,61 ευρώ 

Οι προσλήψεις θα αφορούν το διάστημα από 1-9-2026 έως 30-6-2027 
 

 
 

Η Δημοτική Επιτροπή μετά από διαλογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη της τα 

παραπάνω,   

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ 

  ΟΜΟΦΩΝΑ    

 

Την κατανομή των ανθρωποωρών σε θέσεις πλήρους και μερικής  

απασχόλησης, τον καθορισμό του  αριθμού των  προσλαμβανομένων με παράθεση των 

ωρών απασχόλησής τους και  εκτιμά το ύψος της δαπάνης  που θα καλυφθεί  από ίδιους 

πόρους,  τόσο για τρέχον έτος όσο και για το έτος 2027, ως εξής: 

 

1.Κατανομή ανθρωποωρών και καθορισμός αριθμού προσλαμβανομένων με 

παράθεση των ωρών απασχόλησής τους: 

 

 

 

 

 

2.Σύμφωνα με την αρ.πρωτ.14793/9-07-2026 βεβαίωση της Δ/νσης Οικ. Υπηρεσιών, 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 
ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΗΣΙΩΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ  

25 6,4 (ΠΛΗΡΗΣ ΩΡΑΡΙΟ) 160 

3 4(ΜΕΡΙΚΗ ΑΠΑΣΧ.) 12 

ΣΥΝΟΛΟ:28  172 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 
ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΗΣΙΩΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ  

25 6,4 (ΠΛΗΡΗΣ ΩΡΑΡΙΟ) 160 

3 4(ΜΕΡΙΚΗ ΑΠΑΣΧ.) 12 

ΣΥΝΟΛΟ:28  172 
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είναι εξασφαλισμένες οι απαραίτητες πιστώσεις στον  προσ/μό 2026  για την πρόσληψη 

του προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων  2026-2027 και θα προβλεφθούν 

ανάλογες πιστώσεις στον  πρ/σμό 2027 για το διάστημα  από 1-1-27 έως 30-6-2027.  

 

Η εκτίμηση της δαπάνης από ίδιους πόρους  τόσο για τρέχον έτος όσο και για το 

έτος 2027 έχει ως  εξής: 

Α. Για το έτος 2026 : 100.078,00 

Β. Για το έτος 2027 : 150.117,61 

ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ ΑΠΟ ΙΔΙΟΥΣ ΠΟΡΟΥΣ Α+Β=   250.195,61 ευρώ 

Οι προσλήψεις θα αφορούν το διάστημα από 1-9-2026 έως 30-6-2027 
 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε αριθμό        316  / 2026. 

 

 

Οπότε συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται όπως πιο κάτω: 

 

Ο  Πρόεδρος                           Η γραμματέας           Τα μέλη 

Υπογραφή                    Υπογραφή          Υπογραφές 

 

Ακριβές αντίγραφο 

Ναύπακτος  15-07-2026 

 

Η Προϊσταμένη του τμήματος ΤΥΠΟ 

 

Σταυρούλα-Μαρία Χωραφά   
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